
УТВЕРЖДЕНО  

постановлением Правительства 

Мурманской области 

от _______________ № ________ 

 

 

Положение о предоставлении финансовой поддержки 

безработным гражданам, женщинам в период отпуска по уходу за ребёнком 

до достижения им возраста трёх лет и незанятым гражданам, которым в 

соответствии с законодательством Российской Федерации назначена 

страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую 

деятельность, направленным органами службы занятости для 

прохождения профессионального обучения, получения дополнительного 

профессионального образования в другую местность 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о предоставлении финансовой поддержки 

безработным гражданам, женщинам в период отпуска по уходу за ребёнком до 

достижения им возраста трёх лет и незанятым гражданам, которым в 

соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая 

пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность, 

направленным органами службы занятости для прохождения 

профессионального обучения, получения дополнительного профессионального 

образования в другую местность (далее – Положение, граждане, финансовая 

поддержка), разработано в соответствии с частью 8 статьи 30 Федерального 

закона от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской 

Федерации» и устанавливает порядок, размер и условия предоставления 

финансовой поддержки гражданам. 

1.2. Предоставление финансовой поддержки гражданам осуществляется 

государственным казенным учреждением «Центр занятости населения 

Мурманской области» (далее - центр занятости), подведомственным 

Министерству труда и социального развития Мурманской области (далее - 

Министерство), в соответствии со сводной бюджетной росписью, в пределах 

лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на указанные цели 

Министерству. 

1.3. Настоящее Положение регулирует отношения между центром 

занятости и гражданами при предоставлении меры государственной поддержки 

в сфере занятости населения «Организация прохождения профессионального 

обучения, получения дополнительного профессионального образования 

безработными гражданами, включая прохождение обучения в другой 

местности» и при реализации мероприятий по организации профессионального 

обучения и дополнительного профессионального образования отдельных 
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категорий граждан в рамках федерального проекта «Активные меры содействия 

занятости» национального проекта «Кадры». 

 

2. Порядок предоставления финансовой поддержки 

 

2.1. Под прохождением профессионального обучения или получения 

дополнительного профессионального образования в другой местности (далее – 

профессиональное обучение) понимается обучение граждан в населенном 

пункте, относящимся к другому муниципальному образованию Мурманской 

области, или в другом субъекте Российской Федерации. 

2.2. Финансовая поддержка граждан, включает: 

2.2.1. Оплату стоимости проезда к месту прохождения 

профессионального обучения и обратно, в том числе в случае ежедневного 

проезда граждан от места жительства (пребывания) к месту нахождения 

образовательной организации и обратно. 

2.2.2. Суточные расходы за время следования к месту прохождения 

профессионального обучения и обратно. 

2.2.3. Оплату найма жилого помещения на время прохождения 

профессионального обучения. 

2.3. Финансовая поддержка гражданам осуществляется в виде 

компенсации расходов, понесенных гражданами (далее – компенсация 

расходов).  

2.4. Компенсация расходов производится в следующих размерах: 

а) расходы по проезду граждан к месту обучения и обратно (кроме 

случаев, когда организация, осуществляющая образовательную деятельность в 

другой местности, предоставляет направленным на обучение гражданам 

средства передвижения или оплачивает эти расходы) - в размере фактических 

расходов, подтвержденных проездными документами (включая страховой 

взнос на личное страхование пассажиров на транспорте, расходы за 

пользование в поездах постельными принадлежностями), но не выше 

стоимости проезда: 

- железнодорожным транспортом - в плацкартном вагоне пассажирского 

поезда; 

- автомобильным транспортом - в автобусах междугородного сообщения; 

б) расходы по выплате гражданам суточных - в размере 100 рублей за 

каждый день нахождения в пути следования к месту обучения и обратно при 

предоставлении проездных документов при условии, если время в пути 

составляет 24 часа и более; 

в) расходы по найму жилого помещения на время обучения (кроме 

случаев, когда направленным на обучение гражданам предоставляется 

бесплатное жилое помещение) - в размере фактических расходов, 

подтвержденных соответствующими документами, но не более 550 рублей в 
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сутки. При отсутствии документов, подтверждающих эти расходы, - 12 рублей 

в сутки.  

 

3. Условия предоставления финансовой поддержки 

 

3.1. Для получения компенсации расходов граждане в срок не позднее 

одного месяца со дня окончания прохождения профессионального обучения 

лично предоставляют в центры занятости по месту жительства (пребывания) 

следующие документы: 

- заявление о предоставлении финансовой поддержки при переезде, 

составленное в свободной форме, на имя директора центра занятости на 

бумажном носителе с указанием почтового адреса получателя, реквизитов 

лицевого счета, открытого в кредитной организации; 

- паспорт гражданина Российской Федерации или документ, его 

заменяющий; 

- документы, подтверждающие расходы, связанные с проездом к месту 

прохождения профессионального обучения и обратно (оригиналы билетов); 

- документы, подтверждающие расходы, связанные с проживанием по 

месту прохождения профессионального обучения (оригиналы договоров о 

найме жилого помещения на время прохождения профессионального 

обучения), и документы, подтверждающие расходы, связанные с оплатой найма 

жилого помещения. 

3.2. Центр занятости не позднее одного рабочего дня после представления 

гражданином документов, указанных в пункте 3.1 настоящего раздела (далее – 

документы): 

- вносит в федеральную государственную информационную систему 

Единая цифровая платформа в сфере занятости и трудовых отношений «Работа 

в России» (далее - единая цифровая платформа) информацию о расходах 

гражданина на прохождение профессионального обучения; 

- направляет запрос в порядке межведомственного взаимодействия, в том 

числе с использованием единой системы межведомственного электронного 

взаимодействия, в Федеральную налоговую службу о проведении проверки 

подлинности фискальных признаков, указанных в документах, представленных 

гражданином в соответствии с пунктом 3.1 настоящего раздела. 

3.3. Центр занятости на основании сведений Федеральной налоговой 

службы, полученных в соответствии с пунктом 3.2 настоящего раздела, 

сформированными на единой цифровой платформе, не позднее 1 рабочего дня 

принимает решение о предоставлении гражданам финансовой поддержки или 

об отказе в предоставлении финансовой поддержки.  

Указанное решение центра занятости оформляется в виде приказа об 

оказании гражданину финансовой поддержки. 

Основаниями для отказа в предоставлении финансовой поддержки 
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являются: 

– несоответствие гражданина требованиям, установленным в пункте 1.1 

раздела 1 настоящего Положения; 

– представление неполного пакета документов и (или) недостоверных 

сведений в них; 

– несоблюдение срока представления документов, указанного в пункте 

3.1 настоящего раздела. 

В случае принятия решения об оказании гражданину финансовой 

поддержки центр занятости в течение одного рабочего дня со дня принятия 

соответствующего решения перечисляет средства финансовой поддержки на 

лицевой счет гражданина, открытый в кредитной организации, или в случае 

отсутствия открытого лицевого счета – через организации федеральной 

почтовой связи. 

В случае устранения основания для отказа в предоставлении финансовой 

поддержки, указанного во втором абзаце настоящего пункта, граждане вправе 

повторно обратиться в центр занятости в порядке, установленном настоящим 

разделом.  

3.3. Граждане в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке несут ответственность за достоверность представляемых 

документов. 

 

4.Контроль и обеспечение порядка предоставления 

финансовой поддержки  
 

4.1. Контроль за выполнением требований настоящего Положения 

осуществляют Министерство и центр занятости в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

 

__________ 


