
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Об установлении ежемесячных денежных выплат отдельным 

категориям работников государственных областных 

учреждений здравоохранения Мурманской области в 2026 году 

 

 

В целях совершенствования системы оплаты труда работников 

государственных областных учреждений здравоохранения Мурманской 

области и усиления материальной заинтересованности работников в 

повышении эффективности деятельности Правительство Мурманской 

области п о с т а н о в л я е т: 

1. Установить ежемесячные денежные выплаты отдельным категориям 

работников государственных областных учреждений здравоохранения 

Мурманской области в 2026 году согласно приложению к настоящему 

постановлению (далее – денежные выплаты, учреждения здравоохранения, 

медицинские работники). 

2. Денежные выплаты относятся к выплатам стимулирующего характера 

и осуществляются по результатам деятельности медицинских работников. 

Перечень показателей оценки эффективности деятельности медицинских 

работников и их нормативные значения устанавливаются локальными 

правовыми актами учреждений здравоохранения. 

3. Начисление денежных выплат осуществляется за фактически 

отработанное время по основной должности, но не более чем на 1 ставку, в 

соответствии с трудовым договором, с учетом оценки эффективности 

деятельности медицинских работников. 

4. Начисление и осуществление денежных выплат производятся с учетом 

гарантий, установленных Трудовым кодексом Российской Федерации, 

уплаты начисленных страховых взносов на обязательное пенсионное 

страхование, на обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное 

страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний, на обязательное медицинское страхование. 

Денежные выплаты производятся с учетом районного коэффициента и 

процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего 

Севера и приравненных к ним местностях, установленных статьями 316 и 317 
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Трудового кодекса Российской Федерации, нормативными правовыми 

актами Мурманской области.  

5. Финансирование денежных выплат за счет средств обязательного 

медицинского страхования осуществляется категориям медицинских 

работников, участвующих в реализации базовой программы обязательного 

медицинского страхования, за исключением медицинских работников 

учреждений здравоохранения (их структурных подразделений), оплата труда 

которых обеспечивается за счет средств областного бюджета.   

6. Для медицинских работников учреждений здравоохранения (их 

структурных подразделений), финансируемых за счет средств обязательного 

медицинского страхования, выплата районного коэффициента и процентной 

надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и 

приравненных к ним местностях производится из двух источников: 

- за счет средств обязательного медицинского страхования 

выплачивается районный коэффициент и процентная надбавка к заработной 

плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 

местностях в соответствии с законодательными и иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации и СССР; 

- за счет средств областного бюджета производится выплата до уровня 

районного коэффициента и уровня процентной надбавки к заработной плате 

за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 

местностях, установленных нормативными правовыми актами Мурманской 

области. 

Финансирование денежных выплат за счет средств областного бюджета 

осуществляется категориям медицинских работников, указанных в пунктах 3 

- 5 приложения к настоящему постановлению, работающих в структурных 

подразделениях учреждений здравоохранения, оплата труда в которых 

обеспечивается за счет средств областного бюджета, в том числе выплата 

районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж 

работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях в 

размере, установленном нормативными правовыми актами Мурманской 

области. 

7. Уполномочить Министерство здравоохранения Мурманской области 

совместно с Территориальным фондом обязательного медицинского 

страхования Мурманской области давать разъяснения по вопросам 

реализации настоящего постановления. 

8. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 

января 2026 года. 

 

 

 

Губернатор 

Мурманской области                                                                              А. Чибис 
 


