
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту закона Мурманской области  

"О внесении изменений в Закон Мурманской области "О стратегическом 

планировании в Мурманской области" 

 

Законопроект разработан в целях приведения Закона Мурманской области от 

19.12.2014 № 1817-01-ЗМО "О стратегическом планировании в Мурманской области" в 

соответствие с Федеральным законом от 18.07.2019 № 183-ФЗ "О внесении изменений в 

статьи 33 и 35 Федерального закона "О стратегическом планировании в Российской 

Федерации" и статью 7 
1-1

 Закона Российской Федерации "О занятости населения 

Российской Федерации" (далее - Федеральный закон № 183-ФЗ). 

Данные изменения синхронизируют нормы законодательства о стратегическом 

планировании с требованием Федерального закона от 25.07.2002 № 115-ФЗ "О правовом 

положении иностранных граждан в Российской Федерации" в части выполнения 

требования по определению в прогнозе социально-экономического развития субъекта 

Российской Федерации потребности в привлечении иностранных работников по 

отдельным видам экономической деятельности в целях учета при подготовке 

предложений о приостановлении выдачи патентов на территории субъекта Российской 

федерации. 

Законопроектом предлагается включить в состав прогнозов социально-

экономического развития Мурманской области на долгосрочный и среднесрочный 

периоды прогноз баланса трудовых ресурсов Мурманской области, в том числе 

потребность в привлечении иностранных работников по отдельным видам 

экономической деятельности. 

В соответствии с пунктом 4 статьи 7 
1-1 

Закона Российской Федерации от 

19.04.1991 № 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации" (в ред. от 

18.07.2019), начиная с 01.01.2020, органы государственной власти субъекта Российской 

Федерации разрабатывают прогноз баланса трудовых ресурсов субъекта Российской 

Федерации в порядке, определяемом высшим исполнительным органом государственной 

власти субъекта Российской Федерации. 

Потребность в привлечении иностранных работников в субъекте Российской 

Федерации определяется в соответствии с правилами определения органами 

государственной власти субъекта Российской Федерации потребности в привлечении 

иностранных работников (утверждены приказом Минтруда России от 23.01.2014 № 27н). 

Разработка прогноза баланса трудовых ресурсов, а также определение 

потребности в привлечении иностранных работников в Мурманской области 

осуществляется уполномоченным органом исполнительной власти Мурманской 

области - Комитетом по труду и занятости населения Мурманской области (в 

соответствии с пунктами 2.2.16, 2.2.19 Положения о Комитете). 

Также законопроектом предлагается введение нормы об обязательном 

опубликовании утвержденных (одобренных) прогнозов социально-экономического 

развития Мурманской области на долгосрочный и среднесрочный периоды на 

официальном сайте Правительства Мурманской области в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет". 

Вступление в силу вышеуказанных норм, предложенных в законопроекте, 

предполагается с 1 января 2020 года (в соответствии с Федеральным законом № 183-ФЗ). 

В целях оптимизации требований к содержанию стратегии социально-

экономического развития Мурманской области, с учетом правоприменительной 

практики, законопроектом предусмотрено уточнение наименования одного из разделов 

вышеуказанного документа стратегического планирования. Вступление в силу данной 

нормы предполагается со дня официального опубликования закона. 

Принятие Закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон 

Мурманской области "О стратегическом планировании в Мурманской области" не 

повлечет дополнительных расходов из средств областного бюджета.  


